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Neue Lohne fiir die Lernenden im
Gastgewerbe

Die Lernenden im Gastgewerbe profitieren kiinftig von ho-
heren Lohnen. In der Branche erstmals gesamtschwei-
zerisch einheitlich geregelt ist kiinftig auch der Ferien-
anspruch, der fiinf Wochen betrédgt. Die Basis dazu hildet
die Ende Juni 2006 von den Delegationen der Vertrags-
parteien erfolgreich ausgehandelte Lehrlingsvereinba-
rung, der neu auch GastroSuisse beitreten soll.

Neu gelten im Gastgewerbe fiir sémtliche Grundbildungstypen
hohere Lohne. Die monatlichen Lehrlingslohne:

1. Lehrjahr: Fr. 1020.— (wie bisher)
2. Lehrjahr: Fr. 1300.— (+ Fr. 50.-)
3. Lehrjahr: Fr. 1550.— (+ Fr. 70.-)
4. Lehrjahr (Aufbaulehre): Fr.1750.— (+ Fr. 90.-)

Lernende im Gastgewerbe gehoren schweizweit und im Ver-
gleich mit anderen Branchen zu den am besten Bezahlten. Der
bislang mit finf oder sechs Wochen in der Branche unter-
schiedlich gehandhabte Ferienanspruch sieht neu fiir die gast-
gewerblichen Lernenden einheitlich fiinf Wochen vor, was der
branchentibergreifenden Praxis entspricht.
Vertragsschliessende Partei auf Seiten der Lernenden ist die
Hotel & Gastro Union. Die Seite der Berufsbildner wird durch
hotelleriesuisse, die Swiss Catering Association sowie neu auch
durch GastroSuisse vertreten. Mit dem Beitritt von GastroSuisse
fallen die bisher kantonal unterschiedlichen Lehrlingslohne weg.
Die neue Lehrlingsvereinbarung tritt, vorbehdltlich der Geneh-
migung durch die zustadndigen Organe der Vertragsparteien,
ab dem Lehrjahr 2007/2008 in Kraft.

Weitere Auskiinfte erhalten Sie bei:

e (astroSuisse Brigitte Meier-Schmid, Marketing und
Kommunikation, und Christian Belser, Rechtsdienst,
Telefon: 044 377 53 53

e hotelleriesuisse Isabel Garcia, Kommunikation, Image
und Branding, Telefon: 031 370 42 86 und Thomas
Jaisli, Rechtsberatung, Telefon: 031 370 43 37

e Hotel & Gastro Union Juan Gonzalvez, Rechtsdienst,
Telefon: 041 418 23 53/ 076 473 02 27

e Swiss Catering Association Peter Hohl, Vorstandsmitglied
SCA, Telefon: 043 814 10 70

Schweiz Tourismus
Schweizer Ferientag und Switzerland
Travel Mart (STM) 2007

Das Hauptthema des 10. Schweizer Ferientags 2007 von
Schweiz Tourismus (ST) heisst «Die Marke Schweiz/La marque
Suisse/La marca Svizzera/The Brand Switzerland».

Bitte notieren Sie ebenfalls folgende Datumsénderungen fir

beide Anldsse 2007 in Basel:

¢ 10. Schweizer Ferientag: Mittwoch, 9. Mai 2007, ganzer Tag

e Mitgliederversammlung ST: Donnerstag, 10. Mai 2007,
Vormittag

e Key Partner Meetings (fir ausgewdahlte Regionen-Part-
ner): Donnerstag, 10. Mai 2007, ganzer Tag

e STM: Donnerstag, 10. Mai 2007, Abend (offizielle Er6ffnung/
get together); Freitag, 11. Mai 2007 (Workshop); Samstag,
12. Mai 2007 (Workshop und offizielle Abschiedsveranstaltung)

Grund fiir die Datumsénderung

Die Deutsche Zentrale fiir Tourismus hat ihren German Travel
Mart auf 14. — 16. Mai 2007 verschoben, um ihn mit dem er-
sten Europdischen Tourismusmeeting der EU zu kombinieren.
Im Interesse der Anbieter und Einkdufer hat ST eine fiir beide
Seiten optimale Lésung gefunden; die internationalen Buyers
konnen damit an beiden Anldssen «nahtlos» teilnehmen. Wei-
tere Details werden laufend auf www.STnet.ch publiziert.

Anmeldung fiir STM: ab Oktober 06 auf www.STnet.ch
Anmeldung fiir Ferientag: ab Januar 07 auf www.STnet.ch

hotelleriesuisse empfiehlt 2xJa und
1 xNein fiir die Abstimmungen vom
24. September 2006

Der Unternehmerverband der Schweizer Hoteliers sagt
ja zum Bundesgesetz iiber Auslinder und zur Anderung
des Asylgesetzes, empfiehlt jedoch die KOSA-Initiative,
iiber die gleichfalls am 24. September 2006 abgestimmt
wird, zur Ablehnung.

hotelleriesuisse beurteilt das neue Bundesgesetz tber Auslan-
derinnen und Auslénder Kklar positiv, da es sinnvolle Regelun-
gen flir eine konsequente Ausldnderpolitik bringt und grund-
sétzlich die Integration der in der Schweiz lebenden Auslan-
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derinnen und Auslander verbessert. Die Hoteliers sind vor al-
lem von den Bestimmungen (iber die Zulassung zum Arbeits-
markt betroffen. Das Gesetz verankert das duale Zulassungs-
system, das Staatsangehdrige aus den EU/EFTA-Staaten —
aus denen der Uberwiegende Teil der Angestellten im Tou-
rismus stammt — bevorzugt behandelt. Aus Drittstaaten soll je-
doch nur den Hochqualifizierten Zugang zum Arbeitsmarkt er-
teilt werden. Dies kann aus Sicht der Branche dann zu einem
Schwachpunkt des Gesetzes werden, wenn nicht gentigend
weniger qualifiziertes Personal aus den EU/EFTA-Staaten re-
krutiert werden kann oder wenn weniger Qualifizierte aus
Drittstaaten eher in die neuen EU-Lander drangen, da dort der
administrative Aufwand fiir ihre Anstellung geringer ausfallt.
Trotzdem empfiehlt hotelleriesuisse die Annahme des Geset-
zes, da die positiven Punkte (berwiegen und der Rekrutie-
rungsraum fir Mitarbeiter im Tourismus klar im EU/EFTA-
Raum liegt.

Von der Revision des Asylgesetzes sind die Hoteliers nur am
Rande betroffen, da die Vorlage schwergewichtig das Verfah-
ren und den Vollzug des Asylrechtes sowie finanzrelevante
Massnahmen regelt. Die Beschéftigung von vorldufig Aufge-
nommenen aus dem Asylbereich bleibt nach wie vor moglich.
hotelleriesuisse empfiehlt deshalb, sich der Mehrheit von
Bundesrat und Parlament anzuschliessen, und auch hier ein
Ja in die Urne zu legen.

Nein zur unsinnigen KOSA-Initiative

Anders beurteilt hotelleriesuisse die vom Komitee sichere AHV

(KOSA) lancierte Initiative «Nationalbankgewinne fiir die AHV>.

Fiir hotelleriesuisse ist die Sanierung der AHV ein unbestritte-

nes Ziel. Allerdings ist der Verband klar der Meinung, dass die-

se Initiative nur schadet, und zwar:

1. den Kantonen. Wenn das Geld der AHV zufliesst, verlieren
die Kantone Einnahmen. Das Szenario: Es drohen hohere
Steuern oder der Abbau des Service Public.

2. der Stabilitat des Schweizer Frankens. Geldpolitik muss im
Interesse des Wirtschaftsstandortes Schweiz unabhéngig
bleiben und darf nicht den Zielen der Altersvorsorge unter-
geordnet werden.

3. der AHV selbst! Mit unsicheren und schwankenden Natio-
nalbankgewinnen kann kein Sozialwerk nachhaltig gesi-
chert werden. Schon in wenigen Jahren werden die Gewin-
ne der Nationalbank zudem zu klein sein, als dass Uber-
haupt noch Geld in die ARV fliessen kann.

Fiir hotelleriesuisse ist der Vorschlag daher nicht mehr als ei-
ne finanzielle Scheinldésung, und er steht mit dieser Einschat-
zung nicht alleine: Nicht weniger als 140 National- und Stin-
deréte birgerlicher Parteien, die iberwiegende Mehrheit der
Kantone sowie die wichtigsten Wirtschaftsverbdnde warnen
vor der KOSA-Initiative. Sie alle befinden: Auf diesem Weg wird
der AHV nicht geholfen, sondern nur den gréssten Beitrags-
zahlern — dem Bund und den Kantonen — geschadet; und dies
zum Leidwesen der Blrgerinnen und Blrger.

Die ausgefilhrten drei Abstimmungsempfehlungen beschloss
die Spitze des Arbeitgeberverbandes der Schweizer Hoteliers
an ihrer Sitzung vom 29. Juni 2006 in Bern.

Weitere Auskiinfte erhalten Sie bei
hotelleriesuisse, Isabel Garcia, Leiterin Kommunikation,
Telefon: 031 370 42 86

Informationsveranstaltung von B+$S
Card Service fiir Mitglieder

Leider mussten wir die angekiindigte Informationsveranstaltung
vom August wegen Ferienabwesenheit vieler Mitglieder absa-
gen. Nun suchen wir zusammen mit B+S Card Service ein Al-
ternativdatum im September. Wir halten Sie auf dem Laufenden.

4. Marokko Festival Zug

Seit dem 17. August 2006 steht ein Beduinenzelt im Innenhof
des Parkhotels Zug. Noch bis zum 24. September konnen Sie
sich taglich ab 18.00 Uhr in «1001 marokkanische Néchte»
entflhren lassen: in die Welt der Bazare, der weisen Kalifen und
verschlagenen Handler, der vornehmen Damen und klugen Ehe-
frauen, der machtigen Zauberinnen, Dschinnen und Ddmonen.

Die Highlights des Festivals

Spielen wie in Casablanca: Tauchen Sie ein in die Faszination
von American Roulette ganz im Stil von Casablanca.
Handanalysen: Lassen Sie sich «an der Hand fiihren» und ent-
decken Sie dabei lhre ganz personlichen Mdglichkeiten.
Bauchténzerin und Showtanz: Eintauchen, staunen und sich
verzaubern lassen.

Weitere Informationen finden Sie unter http://www.parkhotel.ch/
sites/news/meldungen/Marokko_News_d_meldung.php.

Agenda

Konferenz der Regionalverbinde, hotelleriesuisse
Freitag, 27. Oktober 2006, Hotel Allegro Bern

Delegiertenversammlung, hotelleriesuisse
Mittwoch, 29. November 2006, Hotel Allegro Bern
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