
 
 
 
 

 
 

Pressemitteilung 
 

"4 to 4" die Dritte!  
Hotel-Mitarbeiter-Party am Montag, 5. April 2004 im KKL Luzern 
 

 Am Montag, 5. April, fand in Luzern die "4 to 4" Party zum 
dritten Mal statt. Ein Fest für sämtliche MitarbeiterInnen aller 
Mitgliederbetriebe von LUZERN HOTELS. "4 to 4", weil die Party von 4 
Uhr nachmittags bis 4 Uhr morgens dauerte. Diese Party, initiiert von 
LUZERN HOTELS (Nachfolgeorganisation des Hoteliervereins Luzern), 
ist ein Dankeschön für den unermüdlichen Einsatz aller Mitarbeiter – 
die Direktoren standen für einmal hinter den Bars! Nicht zuletzt will 
sich Luzern auf diese Weise als attraktiven Arbeitsstandort 
positionieren. Über 2000 Personen haben teilgenommen. Die "4 to 4" 
findet im 18-Monate-Rhythmus statt, die nächste ist für Oktober 2005 
geplant. 
 
 Der Montag, 5. April 2004, war bereits im Vorfeld in aller 
Munde. Jeder Mitarbeiter wusste, was an diesem Tag angesagt war 
und dass man sich nach der Arbeit oder in der Zimmerstunde im KKL 
treffen würde. Über 1900 Mitarbeiter sowie rund 200 Sponsoren & 
Direktoren sind der Einladung von LUZERN HOTELS gefolgt und haben 
an der "4 to 4"-Hotel-Mitarbeiter-Party teilgenommen. 
 
 Ein reichhaltiges Unterhaltungsprogramm mit Bull-Riding und 
Casino-Gambling, Live Bands, Dance Shows, DJ und dem Jonglier-
Komiker Duo „FLÜGZÜG“ aus Bern liess keine Wünsche offen. Für 
reichlich Food & Drinks war ebenfalls gesorgt. Während den 12 
Stunden wurden über 4000 Einheiten Soft Drinks (Cola, Mineral, Red 
Bull, Powerdrink) rund 1800 Liter Bier und 700 Flaschen Wein und 
Champagner getrunken. Und nebst 100 kg Wokgerichten 
(Spätzlipfanne, Country Cuts), 1000 Hotdogs, 2000 Sandwichs und 
2'500 Canapés wurden auch Unmengen von Nussgipfeln und 
Patisserie-Stückchen vertilgt. 
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 Die Stimmung war einfach genial. Die ungezwungene Party 
nur für Hotel-Mitarbeiter wurde von allen sehr geschätzt. Eines der 
Highlights waren sicherlich die Hoteldirektoren, die für einmal selbst 
hinter den Bars standen.  
 
 Für die Mitarbeiter selbst kostete der Anlass nichts:  eine breite 
Auswahl an Essbarem, sämtliche Softdrinks und fünf alkoholische 
Getränke waren offeriert. Alle weiteren alkoholischen Getränke 
wurden dieses Jahr erstmals gegen einen „Anti-Verschwend-Beitrag“ 
von zwei Franken abgegeben.  
 
Die einzelnen Hotels zahlten pro Mitarbeiter wiederum lediglich 10 
Franken, LUZERN HOTELS leistete ebenfalls einen finanziellen Beitrag 
und namhafte Sponsoren unterstützten diesen Anlass grosszügig mit 
Geld- oder Naturalleistungen oder mit vergünstigten Konditionen. Ein 
besonderer Höhepunkt des Abends aus organisatorischer Sicht war, 
dass zahlreiche Sponsoren auch für die vierte "4 to 4" im Oktober 
2005 bereits schon zugesagt haben. 
 
Gründe für "4 to 4" 
 "4 to 4", zum gegenseitigen Kennenlernen, als Dankeschön an 
die treuen Mitarbeiter und ein Willkommensgruss an diejenigen, 
welche neu in Luzern sind. Zudem soll diese Party Luzern und die 
Luzerner Hotellerie als attraktiven Standort auf dem Arbeitsmarkt 
präsentieren. Jeder Mitarbeiter darf sich an der Hotel-Mitarbeiter-
Party "4 to 4" für ein paar Stunden als „König Gast“ fühlen! 
 
Luzern, 6. April 2004 

Das Organisationskomitee: 
Carla Bossart, LUZERN HOTELS 

Danny Buchmüller, KKL 
Maria Büeler, Art Deco Hotel Montana 

Daniele Bürli, Viston AG 
Clemens Hunziker, Hotel Schweizerhof Luzern 

Veronika Meyerhans, Hotel Rebstock 
Christian Ruoss, Romantik Hotel Wilden Mann 


